AKSARAY AILE HEKIMLERI DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI

Madde 1: Dernegin Adi1 Merkezi:

Dernegin Adi: Aksaray Aile Hekimleri Dernegi (AKAHED)’dir.

Dernegin Merkezi Aksaray il Merkezi’dir ve dernegin baska bir subesi agilmayacaktir.

Madde 2: Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek Icin Dernekge
Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri ile Faaliyet Alani

Dernek, Aksaray il sinirlari igerisinde tiim aile hekimlerini kapsamak iizere:
—Saglik Hizmeti alaninda meslegin yeri, 6nemi ve roliinii belirli hale getirmek,
—Hekimler arasinda dayanismayi saglamak ve gelistirmek; ekonomik sosyal ve mesleki
sorunlarmin ¢ézlimiine yonelik ¢aligmalar yapmak,
—Saglik hizmetleri alaninda, {ilke gerceklerini de goz Oniinde tutarak, sorunlarin ¢éziimiine
hizmet etmek, mesleki icralarina yansiyan saglik sorunlarini giindeme getirmek ve ¢6ziim
yollarin1 aragtirmak,
—Uyelerinin kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel alanlarda daha katilime1 ve paylasimer olmalarini
saglamak ve bu alanlarda yapilacak calismalara destek saglamak,
—Aile hekimligi uygulama standartlarini belirlemek, mesleki egitim programlar1 gelistirmek,
uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,
—DMesleki kariyer ve onuru korumak, aile hekimleri arasindaki veya aile hekimi - hasta
arasindaki iliskiler ve hasta ve hekim haklan ile ilgili etik ilkeleri belirlemek, kurallarin
uygulanmasini izlemek, kurallara uyulmadig1 durumlarda gerekli girisimlerde bulunmak,
—Gelisen saglik teknolojisinin getirmekte oldugu yeniliklerin tiyelere tanitilmasini saglamak,
mezuniyet sonrast siirekli egitim programlar1 diizenlemek, standartlarini belirlemek,
uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,
—Aile hekimligi uygulamalariyla iligkili yasa, tiiziikk, yonetmelik vb. diizenleyici islemlerin
hazirlanmasinda yardimc1 olmak, mevzuatin aksayan yonlerini yasal yollardan dile getirmek,
—Aile hekimligi konusunda toplumu bilgilendirmek, toplum egitimine yonelik ¢aligmalarda
bulunmak,
—Uyelerinin 6zliik haklariyla ilgili alanlarda yasadiklar1 sorunlarmn ¢dziimiine yonelik
caligmalar yapmalk,
—DMeslek ve iiyelerini ilgilendiren alanlarda faaliyetlerde bulunmak amaciyla kurulmustur.

DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE BiCIMLERI;

AKAHED amaglarin1 gerceklestirmek i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur.

1-Aile hekimligi ile ilgili konularda aragtirma, inceleme yapar. Diger yasal kuruluglarca bu
yonde yapilan ¢alismalar1 destekler.

2-Aile hekimlerini gerektiginde kurum, kurulus, kongre ve toplantilarda temsil eder.

3-Aile hekimligi alaninda mezuniyet 6ncesi ve sonrasi siirekli egitimin standartlarinin
olusturulmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar, bu amaglari
gerceklestirecek kurul ve komisyonlar1 olusturur.

4-Amaglar1 ve mevcut kosulari ile sinirlt olarak iiyelerine 6diil verir, burs ve yardimlar
saglar.

5-Saglik alaninda yurt ici ve yurt dist gelismeleri izler, sonuglarindan yararlanir ve bilgi
kaynaklari olusturur.

6-Saglik agisindan daha bilingli bir toplum olusturulmasi i¢in ¢alisir. Aile Hekimligi ve
Halk Sagligina yonelik; halki bilgilendirme amagli dokiimantasyon, afis, kitap, brosiir, siireli
yayinlar, dergi, gazete, ses bantlari, film, bilgisayar yazilimlar1 ve programlari, web sitesi ve
portalleri yapar, yaptirir, yayinlar ve satar.



7-Dernegin amagclarint gergeklestirmek ve mali sorunlarint ¢6zebilmek amaciyla
kongreler, seminerler, paneller, geziler, konserler, eglence, temsil, spor miisabakalar1 vb.
toplantilar diizenler; sergiler agar, piyango tertipler, bagis ve yardimlar: kabul eder.

8-Aile Hekimlerinin egitimiyle ilgili konularda kanun, tiliziik, yonetmelik vb.
diizenleyici islemleri ¢ikartan kuruluslara 6rnek tasarilar, diizenleme metinleri
vb. ¢aligmalar1 sunarak yardim ve isbirligi yapar; danigsmanlik hizmeti verir.

9-Mesleki alanlarda insan giicili planlamasi ve politikalar1 olusturur.

10-Dernegin faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapar.
Dernegin amacinda belirtilen konularda ¢alismalar yapmak tizere ¢alisma ve danigsma kurullart
olusturur.

11-Amacin gerceklestirilmesi igin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlart
temin eder, doklimantasyon merkezi olusturur, c¢aligmalarii duyurmak i¢in amaglari
dogrultusunda konferans, kongre, sempozyum diizenler ve gazete, dergi, kitap gibi yayinlar
dagitir, calisma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarir.

12-Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir calisma ortamini saglar; her tiirlii teknik arag
ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin eder.

13-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunabilir. Yurt
icinden ve yurt disindan ayni ve nakdi bagis kabul edebilir. Dernege gelir temin etmek
amaciyla Yardim Toplama Kanunu hiikiimlerine gore faaliyetlerde bulunur.

14-Tiziik amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurar ve isletir.

15-Uyelerinin bos zamanlarim1 en iyi bir sekilde degerlendirebilmeleri, bilgi
aligverislerinde bulunabilmeleri, dinlenmeleri ve eglenmeleri, dernek faaliyetlerinin daha
saglikli, temiz, nezih ve huzurlu bir ortamda gergeklestirilmesi amaciyla lokal agar sosyal ve
kiiltiirel etkinlikler i¢cin ¢ok amagli salon, kiitiiphane., okuma odalar1 ve salonlar agar, sosyal
tesisler kurar ve bunlarn tefris ederek,bu tesislerin her tiirlii ihtiyaglarmi karsilayarak
caligtirabilir veya kiraya verebilir.

16-Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin alir, satar, kiralar,
kiraya verir ve taginmazlar iizerinde ayni hak tesis eder,

17-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda, federasyon kurabilir veya
kurulu bir federasyona veya konfederasyona katilabilir. Gerekli izin alinarak demeklerin izinle
kurabilecegi tesisleri kurmak, dernek faaliyetlerinin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in
gerektiginde goniillii veya ticretli personel istthdam eder.

18-Ulusal ve uluslararasi faaliyette bulunur, yurt i¢indeki ve yurt disindaki dernek veya
kuruluslara {iye olarak bu kuruluslarla proje bazin da ortak ¢alismalar yapar veya yardimlasir.
Yurt i¢ginden ve yurt disindan gergek ve tiizel kisilerden yasalar ¢ercevesinde ayni ve nakdi
bagis ve yardimlar alabilir.

19-Amacin gercgeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli
kalmak iizere, kamu kurum ve kuruluslar1 ile gérev alanlarina giren konularda ortak
projeler yiritiir.

20-Dernek tyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyag¢larini karsilamak amaciyla sandik kurabilir.

21-Gerekli goriilen yerlerde(Aksaray il sinirlar1 i¢inde) dernek faaliyetlerini yiiriitmek
amaciyla temsilcilik agabilir.

22-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amact
gerceklestirmek i¢in platformlar olusturur.

23-Dernek kendisinden istenen gorevleri amaclarina ve mevzuata aykiri diismedikce
kosullar 6l¢iistinde yerine getirir.



24-Mesleki alanlarda diger kuruluslara bilgi ve uzmanlik destegi saglar.

25-Uyelerinin meslek etigine ve deontolojiye uygun davranislarda bulunmasini saglamak
amaciyla denetim de bulunur.

26-Uyeleri adina kooperatif, banka, otel, vb kuruluslarla anlasma yapar. Bu amagla
iiyelerine dernek kimlik kart1 olusturur.

27- Kurulus amaglar1 dogrultusunda, iiyelerinin idare ve yonetmeliklerle ilgili dogrudan
ihtilaflarinda, ortak hak ve menfaatlerinin izlenmesinde veya hukuki yardim gerekliliginin
ortaya ¢ikmasi durumunda, iiyelerini her diizeyde ve derecedeki yonetim ve yargi organlari
onilinde temsil eder ve ettirir, dava agar ve bu nedenle agilan davalarda taraf olur.

UYE OLMA HAKKI VE UYELIK iISLEMLERI

UYELIK SARTLARI

Madde 3: Dernek, dernekler yasast ve diger yasalarda ongdriilen tiyelikle ilgili sartlart
tastyan ve Meslegini icra ederken mesleki kusuru yiiziinden meslekten men ya da ihrag
edilmemis tliyelerden olusur. AKAHED?’ de iki ¢esit iiyelik bulunmaktadir.

A. Asil Uyeler:

Fiilen birinci basamakta sézlesmeli aile hekimligi yapan hekimler ile aile hekimligi
uzmant hekimler.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim
kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde {iyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve
sonug¢ yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen {iye, bu amagla tutulacak
deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucular ile miiracaatlar iizerine yonetim kurulunca
iiyelige kabul edilen kisilerdir.

B. Fahri Uyeler:

Aile Hekimligi mesleginin gelismesi i¢cin maddi ve manevi katkida bulunan kisiler,
Calismalartyla Aile Hekimligi alaninda yiiksek basar1 saglamis kisiler, Aile Hekimliginin
gelismesine katkida bulunmus kisiler ve uzun yillar hekimlik meslegine hizmet etmis tliyeler
ve dernek calismalarina istekli kisiler yonetim kuruluna sahsen bagsvurarak, yonetim
kurulunun teklifi ve genel kurulun karari ile segilirler. Aidat 6demek zorunda degillerdir. Tiirk
vatandag1 olmayan iiyelerden ikamet sarti aranmaz. Fahri iiyeler dernek organlarina
secilemezler ve oy kullanma haklar1 yoktur.

UYENIN HAK VE ODEVLERI

Madde 4:

a)Uyelik haklari: Her iiye dernegin genel kurul toplantilarina katilmak, oy kullanmak,
dernek organlarini se¢mek, secilmek, dernek hizmetlerinden esit sekilde yararlanmak ve
yararlanilmasini istemek haklarina sahiptir. Her tiir gériisme ve faaliyet dernek tiyelerine agik
olarak yapilir. Uyeler dernek ydnetim kurulu ve diger birimlerden faaliyetler konusunda bilgi
istemek, dernek amaclarina aykiri tutumlari elestirmek haklarina sahiptirler.

b)Uyenin yiikiimliiliikleri: Uyeler aidatlarim diizenli olarak 6demek zorundadir.

c)Dernek kurullarinin ¢aligmalarmi ve toplantilarinin genel diizenini kendi kusuru ile ihlal
eden liye veya liyeler toplant1 baskani veya kurul ¢ogunlugunun karan ile kuruldan veya
goriisme ortamindan uzaklastirilabilir. Uzaklastirilan iiye veya iiyeler yonetim kurulunun oy
coklugu ile alacagi karar dogrultusunda onur kuruluna sevk edilebilir.



d)Dernek iiyelerinin tek tek veya toplu olarak dernek amagclart disinda faaliyette
bulunmalari, dernegi bu amaglar disinda kullanmaya ¢aligsmalari, dernek birimlerinde dernek
amagclar1 diginda bagka temeller iizerinde faaliyet gostermeye calismalar1 dernek tiyeliginin
sona erdirilme sebebidir.

e)Ayrica dernek amaglar1 disina ¢ikilarak yapilan bu tiir s6z ve eylemlerin her tiirli
hukuki ve cezai sonuglarindan sahsi olarak sorumludurlar.

UYELIGIN SONA ERMESI

Madde S:

a)Her tiiye alt1 ay onceden yazili bildirmek kaydiyla dernek iiyeliginden ayrilma hakkina
sahiptir.

b)Uyeler diledikleri zaman Dernek ten ayrilabilirler. Bu arzularini bir yazi ile Yonetim
Kuruluna bildirmeleri ve birikmis borglari 6demeleri zorunludur.

c)Bilimsel - mesleki kurallara ve yoOntemlere aykir1 davrandigi, meslek onurunu
zedeledigi, dernek bilinyesinde dernegin amaglarini engelleyici faaliyetlerde bulundugu,
dernegin maddi zarara ugramasia yol actifi, liyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi
saptanan iiyeler dernek yonetim kurulunca onur kuruluna sevk edilir ve onur kurulunun
verecegi karar ile tiyelikten ¢ikarilabilir.

d)Dernek iiyeligi sartlarinin kaybedilmesi veya iliye olma sartlarindan birinin eksik
oldugunun sonradan anlasilmasi halinde {yenin iiyeligi dernek ydnetim kurulunca
sonlandirilir.

e)Uyenin 6liimii halinde dernek iiyeligi sifat1 sona erer.

f)Uyenin Dernegi sahsi ¢ikar veya maddi yarar saglama amaciyla kullandign Ydnetim
Kurulunun gorevlendirmesi ile Disiplin Kurulunun yapacagi arastirma sonucu verecegi
raporlar dogrultusunda Y o6netim Kurulu tarafindan tiyeligi sonlandirilir.

g)Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarlhiginda
hak iddia edemez.

h)Ozel bir hal olarak; Askerlik mazereti olan hekimlerin askerlik siiresi boyunca, dogum
yapan hekimlerinse {icretsiz izinli olduklar1 dénem boyunca dernek aidati alinmaz ancak
kendi isteklerine bagl olmak kaydiyla iiyelikleri devam eder.

DERNEGIN ORGANLARI

Madde 6: Dernegin organlari: Dernegin organlari agagida gosterilmistir.
1-Genel Kurul

2-Yonetim Kurulu

3-Denetleme Kurulu

4-Disiplin Kurulu

GENEL KURULUN OLUSUMU
Madde 7: Dernek Genel Kurulu dernegin en yetkili organidir. Dernek Genel Kurulu tim
kayith asli tiyelerce olugturulur.

TOPLANTI ZAMANI

Madde 8: Dernek genel kurulu biri olagan digeri olagantistii olmak tizere 2 tiirlii toplanur.
Olagan toplantilar 3 yilda 1, Mayis ayi icerisinde, dernek merkezinin bulundugu yerde
olmak tizere dernek yonetim kurulunca tespit edilecek bir tarihte yapilir. Dernek yonetim ve
denetleme kurullarinin {igte iki ¢ogunlukla aldig1 karar veya dernek iiyelerinden beste birinin
yazili olarak bagvurmasi iizerine dernek genel kurulu, yonetim kurulunca toplantiya ¢agrilir.
Dernek yonetim kurulu zamaninda bu ¢agriyr yapmazsa dernek denetleme kurulu veya



toplanttyr isteyen tiyelerden birisi sulh hukuk hakimligine miiracaat ederek genel kurulun
toplantiya ¢agrilmasi i¢in 3 iiyenin gorevlendirilmesini saglar.

CAGRI YONTEMI

Madde 9: Yonetim kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin
onceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili (posta ile, yazili
tebligat ile, imza alinmak suretiyle vb.) ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu cagrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa,
ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. 11k toplant1 ile ikinci
toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agri
usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alt1 ay i¢inde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci
fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir. Genel kurul toplantisi bir defadan
fazla geri birakilamaz.

TOPLANTI USULU

Madde 10:Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise {igte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun
saglanamamas1 sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 liye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
iiyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplant1 yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarmin sec¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirlanan listelerdeki isimlerinin karsilarin
imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan {iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; {iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye
olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan
sorumludur.



GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKIiLLERIi
Madde 11-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu iiyelerin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar,
toplanti bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan
geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden
sonra agik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.
Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiiziilk degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin iigte iki
cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
iiyelerinin tamaminin bu tliziikte yazili ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine ge¢mez.

DERNEK GENEL KURULUNUN GOREYV VE YETKILERI:

Madde 12:

Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tiiziigiinlin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrast,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine
verilecek {icret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek tiyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlariin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.
Genel kurul, iiyelige kabul ve {iyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en

yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri
kullanir.

DERNEK YONETIM KURULUNUN OLUSUMU
Madde 13: Yonetim kurulu, Yedi asil ve Yedi yedek iiye olarak genel kurulca segilir.
Yonetim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii yaparak
baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye’yi belirler.



Yonetim kurulu, tiim tiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir.
Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan liye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy g¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

GOREV VE YETKILERI:
Madde 14: Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,
2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,
3-Dernegin ¢aligmalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine
rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak
6-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,
7-Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesab1 tablosu veya bilango ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢aligsmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,
8- Biitcenin uygulanmasini saglamak,
9-Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
10-Dernegin amacii gergeklestirmek icin her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,
11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
12-Dernegin ihtiyaci olan hizmet alimini yapmak, kiralamak, tasiir-tasinmaz mallar i¢in
kira sdzlesmesi yapmak, gerekirse bu hizmetlerden iiyelerini faydalandirmak, ayrica dernegin
paramedikal ve/veya medikal demirbas, kirtasiye, biliro ve/veya sarf maksatli ortak
ihtiyaglarin1 dogrudan temin veya ihale yoluyla alimin1 yapmak
13-Dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek tiyelere ve/veya hizmetli gorevlilere verilecek
ticret, her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile giindelik ve yolluk miktarlarini tespit etmek
14-Dernegin Federasyona tliye olmasi ve iiyelikten ayrilmasini kararlagtirmak.
15-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik ve sube agilmasini saglamak.
16-Dernegin amacina uygun olarak ulusal ve uluslar arasi faaliyetlerde bulunmasi, yurt
disindaki dernek ve kuruluglara iiye olarak katilmasi veya ayrilmasi, ortak faaliyetlerde
bulunmasi ve/veya ortak projeler yliriitmesi konularini kararlagtirmak.
17-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak.

YONETIM TOPLANMASI:

Madde 15: Yonetim kurulu en az 30 giinde bir toplanir. Toplantiya ¢agri baskan
tarafindan, olmadig1 zamanlarda yardimcisi tarafindan yapilir. Glindemi hazirlamak genel
sekreterin gorevidir. Yonetim kurulu iki iiyesinin istegi ve ¢ogunluk onayr ile giindemde
degisiklik yapilabilir.

Izinsiz ve mazeretsiz olarak iist iiste {ic ve yilda toplam 6 defa toplantrya katilmayan
iiyenin merkez yonetim kurulu tiyeligi sifat1 diiger.



YONETIM KURULUNUN YEDEK UYELERLE TAMAMLANAMAMASI

Madde 16- Yonetim Kurulu iiye sayisinda bosalmalar sebebiyle yedek iiyelerin
getirilmesi ile tamamlanir. Bu durumda yonetim kurulu kendi aralarinda tekrar gérev dagilimi
yapar. Bu yonetim kurulu degisikligi Dernekler Yonetmeliginde belirtilen form tanzim edilerek
idareye bir ay i¢inde bildirilir. Ancak yedek tiyelerin getirilmesinden sonrada iiye tam sayisinin
yarisindan asag1 diiserse mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri veya Denetleme Kurulu iiyeleri
tarafindan genel kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi halinde dernek
iiyelerinden biri Sulh Hukuk Hakimligine bagvurabilir. Sulh Hukuk Hakimligince dernek
iiyelerinden {i¢ kisiye yetki vererek, bu yetki ile genel kurulu toplantiya ¢agrilir.

DIS ILISKILER:

Madde 17: Dernegin dis iligkilerini saglamada ve dernegi temsilde dernek yonetim kurulu
yetkilidir. Yonetim Kurulu gereken hallerde belli konularda ¢alismak {izere belli sayida iiyeyi
gorevlendirebilir, belli konularda komisyonlar olusturabilir, bu komisyonlara yetki verebilir.

Yukarida belirtilen istisna disinda ve ozellikle yonetim kurulu bilgisi olmadan iiyeler
dernek adma dis iliskilere giremez, dernegi temsil edemez. Aksine hareket eden iiyeler
yonetim kurulu karart ile disiplin kuruluna sevk edilir.

BASKAN

Madde 18: Dernegin tiizel kisiligini yurti¢i ve yurtdisinda temsil eder, yonetim kurulu
toplantilarina ve danmisma kurulu toplantilarina bagkanlik yapar, alinan kararlar1 uygular ve
uygulatir, tiim yazismalar1 sekreterle birlikte imzalar. Baskan dernek calismalarinin
yiriitilmesinden sorumludur ve bu amacla yonetim kurulu iiyelerini ve dernek iiyelerini
degisik gorevler i¢in gorevlendirebilir. Baskan, tiizel kisilik temsilciligi ve tiim calismalardaki
yetkilerden bir kismini Yonetim Kurulu tiyelerinden birine devredebilir.

BASKAN YARDIMCISI

Madde 19: Yonetim kurulu tarafindan secilir. Baskanin bulunmadigi veya
gorevlendirdigi hallerde yonetim kurulu kararlarinin uygulanmasinda ve toplantilarda bagkanin
gorevlerini listlenir. Bagkan ile birlikte sorumlulugu {istlenir.

SEKRETER

Madde 20: Yonetim kurulu tarafindan segilir. Sekreter merkezde bulunan biitiin ¢aligma
gruplarmin dstiidiir. Tiiziik, genel kurul veya yonetim kurulu kararlarina gore yazigsmalari
diizenli olarak yiiriitiir. Dernek biirolar1 arasinda uyumlu ¢alismay saglar. Kendisine yonetim
kurulu tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir. Karar defterinin yazilmasi ve
saklanmasindan sorumludur.

SAYMAN

Madde 21: Yonetim kurulunca secilir. Dernegin mali islerinde birinci derecede
sorumludur. Dernek adina yapilacak tiim giderlerin tiiziige, genel kurul ve yonetim kurulu
kararlarina, biit¢e ve kadro cetvellerine uygun olarak yapilmasini saglar.

Dernegin gelirlerinin ve iiye ddentilerinin zamanida ve tam olarak toplanmasini saglar.
Vadesi gelmis alacaklarin tahsili i¢in gerekli islemleri yiiriitiir. Zorunlu defterlerin gilinii
giinline tutulmasini saglar. Dernek kasasinda yonetim kurulunun belirleyecegi miktar kadar
para bulundurulabilir. Dernek harcamalarini bagkan veya gorevlendirecegi bir yonetim kurulu
iiyesi ile birlikte yapar.

DENETLEME KURULU



Madde 22: Denetleme Kurulu, genel kurulu tarafindan gizli oyla segilir. 3 asil ve 3 yedek
iiyeden olusur. Secilen kurul en ge¢ 20 giin igerisinde toplanarak asil iiyeler arasindan bir
bagkan secer ve baskanin cagrisi ile en az 6 ayda bir toplanir. Yonetim kurulu istegi lizerine
veya kendiliginden denetim gorevini yerine getirir.

GOREVLERI:

a) Dernegin biit¢e ¢aligmalarinin tiiziik, genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina uygun
olup olmadigini inceler, gerekli uyarilar1 yapar.

b) Genel kuruluna sunulan faaliyet raporlar ile kesin hesabin uygunluk denetimini yapar.
Durumu bir raporla Genel Kurula sunar.

c¢) Hazirlanan biitgede Ongoriilen harcamalarin  diizenli ve amaca uygun yapilip
yapilmadigina, biitgede Ongoriilen harcamalar i¢in yetkili organlarin onaymin alinip
almmadigini, harcamalarin biitge kapsamini agip agsmadigina iligkin denetim yapar. Yasa ve
tiizilkte bulunan ve Ongoriilen belgelerin bulunup bulunmadigini denetler. Gelir ve gider
cizelgeleri ile Bilango’nun kayitlara uygun olup olmadigini inceler.

d) Dernek hesap ve defterlerini inceler, yonetim kurulundan bilgi ister. Mali konularla
ilgili glindem maddelerinin goriisiilmesi sirasinda yonetim kurulu toplantisina katilabilir.

e) Genel kurul toplantilarinda bulunarak, ilgili konularda sunulan sorulara yanit verir

f) Denetleme Kurulu iiyeleri gorevlerini yerine getirirken gordikleri, 6grendikleri
noksanlik ve yolsuzluklar1 belgeleyerek genel kurula sunduklari raporda belirtmek
zorundadirlar.

g) Denetim gorevini bir yih gegmeyen araliklarla yapar ve denetleme raporunu Y 6netim Kuruluna
ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

DiSIPLIN KURULU

Madde 23: Disiplin Kurulu, hekimlik mesleginde 10 yilin1 doldurmus 3 asil ve 3 yedek
iiyeden olusur. Disiplin kurulu iiyeleri dernek yonetim kurulunun onerdigi adaylar arasindan
Genel Kurulda gizli oyla secilir. Asil {liyelerden bosalma olmasi halinde yedek tiyelerden,
aldiklar1 oy sayisina gore siralanarak tamamlanir. Asil liyelige secilen iiyeler en ge¢ 20 giin
icerisinde toplanarak i¢lerinden bir kisiyi bagkan segerler. Disiplin kurulu, baskaninin ¢agrisi
ile toplanir. Incelenen konu ile ilgisi bulunan veya hakkinda inceleme yapilan kimse ile
akrabalig1 bulunan iiyeler kurula katilamazlar bu durumda yedeklerden yeterli sayida iiye ile
say1 lice tamamlanir. Dernek Baskani1 Kurulun ¢agrisi ile toplantilara katilabilir, bilgi verebilir
fakat oy kullanamaz.

DiSIPLIN KURULUNUN GOREYV VE YETKILERI

Madde 24: Disiplin Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernek Yonetim Kurulu’na karsi sorumludur.

b) Dernek kurulusunu takiben yonetim kurulunca hazirlanan disiplin i¢ ydnetmeligi
cercevesinde yonetim kurulunun talebi dogrultusunda gerekli tahkikat ve aragtirmalar1 yapar.

c¢) Aile hekimleri arasindaki ve/veya aile hekimi hasta arasindaki iliski ve hasta haklarn ile
ilgili etik kodlarin belirlenmesi ic¢in caligmalar yapar, uygulanmasini izler ve uyulmadigi
durumlarda uyaridan baslayarak {iyelikten ¢ikarmaya kadar cezalarin verilmesini yonetim
kuruluna onerir. Bilimsel - mesleki kurallara ve yontemlere aykir1 davrandigi, meslek onurunu
zedeledigi, dernek biinyesinde dernegin amaclarini engelleyici faaliyetlerde bulundugunu,
dernegin maddi zarara ugramasina yol actifi, tyelik yilikiimliiliklerini yerine getirmedigi
kesinlesen tiyeleri iiyelikten ¢ikarir.

d) Uyelikten ¢ikarmak cezas iistiinde yaptirim gerektigi durumlarda TTB ve ilgili kurumlar
nezdinde girisimlerde bulunulmasi i¢in yonetim kuruluna teklifte bulunur.



TEMSILCILIKLER:

Madde 25: Dernek gerekli gordiigii ilgelerde Temsilcilikler acabilir. Temsilcilik agilabilmesi i¢in
ilcede kayith dernek iiye sayist en az on olmalidir. Demek iiye sayisinin on’un altinda oldugu ilgeler
Dernek Yo6netim Kurulunun karari ile hizmet igin yakmndaki bir temsilcilige baglanabilir. flgelerde demnek
faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludur. Temsilciligin acilmast ile ilgili bilgi ve belgeler o
yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Yonetim Kurulunca gerekli goriilmesi
halinde dernek Merkezinde Yonetim Kurulunu gorevlendirecegi bir kisi baskanliginda
toplanir.

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI
Madde 26: Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.
1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 25,00 YTL, aylik 15,00 YTL, yillik 180,00
YTL aidat alinir. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.
2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.
3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.
6-Dernegin, amacin gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.
7-Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK DEFTERLER
Madde 27: Defter tutma esaslart;

Dernekte, dernekler kanunu ve ilgili mevzuatina uygun olarak isletme hesabi esasina
gore veya bilanco esasina gore defter ve yine dernekler kanunu ve ilgili mevzuatina uygun
olarak kayit tutulur.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan {iyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
¢cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillart ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari
veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere
islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek admna alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve
diizenli olarak bu deftere islenir.
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6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter
tutulmas1 durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler
midiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler
ile form veya stirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan dnce gelen son ayda, her
yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasmna gére kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesab: Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilangco ve gelir
tablosu diizenlenir.

DERNEGIN GELIR VE GIiDER iSLEMLERI

Madde 28: Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi”
ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan o6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider
Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi”
ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi”
ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi
EK- 17’de gosterilen bi¢im ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmast ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore
hareket edilir.
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Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle,
yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi
dernek tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu baskaninca, on bes giin icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlaria diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Y onetmeliginin ilgili hitkiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

BEYANNAME VERILMESI

Madde 29: Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin
yilsonu itibartyla sonuglarina iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay:
icinde dernek baskani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

BILDIRIM YOKUMLULUGU
Madde 30: Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve
denetim kurullart ile diger organlara secilen asil ve yedek {liyeleri igeren (Dernekler
Yonetmeligi EK-3’te sunulan) “Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu
baskani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

I-Divan bagkani, bagkan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplant1 tutanagi 6rnegi,

2-Tiziik degisikligi yapilmigsa, tiiziglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tiiziigiiniin son seklinin her sayfast yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alimmadan
once (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki
niisha olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alimmasi hususunda alinmis yonetim kurulu
karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin
aktarildig1 hesaba iligkin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.
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Nakdi yardimlarin bankalar aracilifiyla alimmmasi ve kullanilmadan once bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslarnn ile Birlikte Yiiriitilen Ortak Projelerle ilgili
Bildirim

Dernegin gorev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kurulusglari ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23°de
gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25°te belirtilen)
“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz
giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziikk degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

DERNEGIN iC DENETIMi
Madde 31: Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢

denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi,
denetim kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 32: Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yliriitebilmek ig¢in ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine
diisiirecek nitelikte yapilamaz.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI
Madde 33: Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiziik degisikligi i¢cin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’t’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik
olarak yapilir.

DERNEGIN FESHI VE MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLI

Madde 34: Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.
Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
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durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan {iyelerin oylarmin 2/3’i’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi
acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu iiyelerinden olusan tastiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararmin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siiresi iginde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Aksaray Aile
Hekimleri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yiikiimliilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin
O0denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin
ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ iic ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu {iyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

HUKUM EKSIKLIGI
Madde 35: Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu

ve bu Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
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